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1. פרוטוקול כנס משתתפים מיום 3.3.2020  

 

 
1.1 בתאריך 03.03.2020  התקיים כנס משתתפים של מכרז לאבטחת מוסדות חינוך, שמירה, אבטחה וסדרנות בו ניתנה סקירה לגבי הדרישות המכרז, 

תנאי הסף, המפרט הטכני ואופן הגשת ההצעות למכרז. 

כנס המשתתפים התקיים בהשתתפות נציגי העירייה הבאים: דוד אהרוני, מנהל אגף ביטחון וחירום, חנן פרץ, ס' מנהל אגף ביטחון וחירום ומנהל 

מחלקת ביטחון, אריה רוקח, קב"ט בכיר ועוזר מנהל מחלקת הביטחון, אלון רווח, מנהל תחום מוסדות חינוך, צבי בן ישי- קב"ט, טל ירון- קב"ט, 

הרצל גוילי, חשב בקרת שכר, סיגל משיח אמר, סגנית חשב, סמדר נוקד שגב, מרכזת מכרזים בכירה.  

 
1.2 להלן עיקרי הדברים שנמסרו על ידי הגב' סמדר שגב נוקד  בדבר הדגשים טכניים הנוגעים לאופן הגשת ההצעות: 

 
1.2.א הליך רכישת חוברת המכרז מתבצע באמצעות האתר העירוני בלבד. ניתן לרכוש את חוברת המכרז תמורת סך של 5,000 ₪.  

1.2.ב יש להגיש את המכרז בשני עותקים בצירוף כל המסמכים הנלווים אותם נדרש המשתתף לצרף להצעתו בהתאם להוראות המכרז.  

שני עותקים יוכנסו על ידי המשתתף למעטפה גדולה עליה יש להדביק את העמוד האחרון לנספח ב' למכרז ולמלא על גביו את כל הפרטים 

הרלוונטיים בקשר למכרז.  

1.2.ג המועד האחרון להגשת הצעות הינו 22.03.2020. יש להגיש את ההצעה עד השעה 14:00 בצהריים.  

הצעות שתוגשנה לאחר שנה זו לא תתקבלנה.  

1.2.ד המועד האחרון להגשת שאלות הינו יום08.03.2020 עד השעה 14:00.        

העירייה תפרסם קובץ שאלות ותשובות מרוכז של כל השאלות שהתקבלו אצלה עד התאריך הנ"ל.  

1.2.ה נוסח הערבות שמוגש על ידי המשתתף במכרז צריך להיות זהה בדיוק לנוסח המצורף כנספח 2 למסמכי המכרז.  

יש לוודא כי נוסח הערבות המונפק על ידי הבנק תואם את נוסח ערבות נספח 2, כל כל פרטיו )סכום הערבות, תאריכי תוקף הערבות, שם 

המכרז וכיוב'(. כל שינוי בנוסח הערבות שיוגש על ידי משתתפי המכרז מנוסח הערבות המצורף כנספח מס' 2 למכרז עלול לגרום לפסילת 

ההצעה.  



 
  

1.2.ו מאחר ומדובר המכרז בו כלולים מרכיבי איכות הרי שבשלב הראשון תבדוק העירייה את איכות ההצעות בנפרד מהצעת המחיר. לכן, הצעת 

 

המחיר תוגש על ידי המשתתפים (בשני עותקים) במעטפה נפרדת ולא בתוך חוברות המכרז. שימו לב כי רישום הצעת מחיר בתוך חוברות 

המכרז עלולה לגרום לפסילת ההצעה!!  

1.2.ז כל הדגשים הנ"ל רשומים בחוברת המכרז ויש לקרוא אותה בעיון.  

 

1.3 להלן עיקרי הדברים שנמסרו על ידי דוד אהרוני 
1.3.א חשיבות המכרז, היקפו, תכולתו ומשך הזמן שלו. 

1.3.ב חשיבות מילוי טפסי המכרז בהתאם להנחיות המפורטות כדי להימנע מפסילה. 

1.3.ג חשיבות שקיפות חברות אבטחה. 

1.4 להלן עיקרי הדברים שנמסרו על ידי חנן פרץ 
1.4.א חשיבות מכרז על היקפו, תכולתו ומשך הזמן שלו. 

1.4.ב רגישות עיריית ת"א- יפו לזכויות מועסקים! 

1.4.ג רגישות עיריית ת"א- יפו לנושא השירות! 

1.4.ד מפנה תשומת לב נציגים להיקף אירועים נרחב בעיריית ת"א שמחייב השקעת מאמץ מצדן, ומהווה חלק בלתי נפרד מפעילות שוטפת. 

1.4.ה מבקש מהנהלות להתגייס בסיוע לסניפים בעת אירועים/מבצעים נרחבים. 

1.4.ו שימוש בקנסות שקבועים במכרז במידה ויתקיימו חריגות. 

 

 

1.5 להלן עיקרי הדברים שנמסרו על ידי הרצל גוילי – חשב בקרת שכר 
 

1.5.א עובדי הספק- המכרז הינו לאספקת שירותים עתירי כ"א בתחום השמירה , האבטחה והסדרנות  ולא לאספקת כח אדם לתחומים אלו.  

עובדי הספק הינם עובדי הספק שיזכה במכרז ואינם עובדי העירייה  )מופיע בסעיף 14.2 עמודים 19-20(. 

1.5.ב חל איסור על העסקת עובדים באמצעות קבלן משנה , אלא לצורך אירועים מיוחדים וזאת רק לאחר קבלת אישור כתוב ממחלקת הביטחון 

בעת"א.  

1.5.ג תנאי העסקת העובדים  

קיימים סעיפים במכרז המיטיבים את זכויות העובדים גם אם אינם מצוינות מפורשות בחוק  והם  : 

 זכאות לתשלום דמי חגים החל מהיום הראשון לעבודתם וזאת ללא כל תנאי ו/או התניה. )מופיע בסעיף 14.12 עמוד 20 למכרז( 



 
  

 תשלום שכר  הגבוה מהנדרש עפ"י החוק, למאבטחי מוסדות החינוך ולמאבטחי עסקים רמה א וחובת הפרשות לגמל ופיצוי פיטורין  וכן 

יתר המרכיב למעט קרן השתלמות עפ"י שכר זה. )מופיע בנספח 14א עמוד 83 למכרז( 

1.5.ד קיימת חובת הודעה בכתב של הספק לעובדיו על פרוט תנאי העסקתם )מופיע סעיף 14.11 עמוד 20 בחוזה( 

1.5.ה חל איסור לנכות מהעובדים סכומים כלשהם למעט ההפרשות הנדרשות למס הכנסה, מס בריאות, ביטוח לאומי ודמי טיפול ארגוני 

מקצועי/ דמי חבר )כפי שמופיע בסעיף 14.6 עמוד 20 לחוזה(. 

1.5.ו בנספחים 14 א- 14ד "עלות מינימלית לשעת העסקת עובד.." מצוינים המחירים הידועים ליום  01/01/2020. אם יחולו שינויים בשכר, 

העירייה תעדכן את הסכומים בהתאם.  

1.5.ז המכרז הוא על תקורות בלבד . עלויות השכר המופיעות בנספחים 14 א ו 14 ב בעמודים 83-86 הן הבסיס שעליו יש לתת את הצעת התקורה.   

בכותרת של הנספחים מצוין מפורשות שהן לא כוללות תוספת עלות עבור ותק העובדים שאותו יש לקחת בחשבון בתקורה שמוצעת 

ע"י מגיש ההצעה.  

1.5.ח התקורה  היא שקלית , היא אינה משתנה בין ימי חול ובין תשלומים עבור עבודה בשבתות וחגים.  

1.5.ט קיימת תוספת קבועה בסך 0.62 ₪ עבור כל שעת עבודה של כל עובד בפריטים 1-6 שנועדה לשפות בגין עבודה בשעות נוספות )עמוד 69 סעיף 

4 בנספח 7 למכרז(. 

1.5.י הותק של העובדים שבו נדרש הספק להתחשב לצורך קביעת עלות השכר לעובדיו יכלול כל תקופה קודמת שבו הועסק העובד באמצעות  

ספק עבור עת"א בתחום האבטחה. )מופיע סעיף 6 עמוד 27(. 

1.5.יא ספק חדש נדרש לפנות בכתב לכל עובדיו ולידע אותם בזכויות הנצברות מותק הקודם שלהם כדי שיעברו לו אסמכתאות לזכאות לותק 

קודם.  

1.5.יב השכר שישלם הספק  לסייר יהיה גבוה  ב15% משכרו  של מאבטח מוסדות החינוך כפי שמופיע בנספח 14 א למכרז. השכר שישולם לסייר 

דו גלגלי יהיה גבוה ב 25% יותר משכרו של מאבטח מוסדות חינוך )נספחים 14ג ו 14ד עמודים 85-86(.  

1.5.יג שכר המפקח וכל תנאי העסקתו לא יפחתו משכר של סייר דו גלגלי שמופיע בנספח 14 ד בעמוד 86   – )מופיע בעמודים 47-48  סעיף יג בסוף 

הפסקה( נדרש להעביר לבקרה גם את תלוש השכר של המפקח. 

1.5.יד הפרשות פנסיוניות על שעות נוספות שעות עבודה בחגים ושבתות – על המעסיק לבצע הפרשות עבור מלוא הסכום ששולם לעובד בגין אותם 

שעות עבודה.  

1.5.טו כוננים – באבטחת מוסדות חינוך נדרש להעמיד 10% כוננים ולשלם את מחצית שכרם היומי גם אם לא עבדו , נדרש לבצע את מלוא 

ההפרשות הסוציאליות כפי שהן מופיעות בנספח 14 א בגין שעות הכוננות הללו גם אם לא עבדו בפועל.  

 



 
  

1.5.טז קרן השתלמות – הקרן משולמת עפ"י השכר המינימלי  בענף האבטחה וכן על ההבראה ויתר ההוצאות הסוציאליות עליהם , אין להגביל את 

ההפרשה לקרן ל 182 שעות בחודש.  

1.5.יז כל שעה שאינה משולמת כשעה נוספת מחויבת בהפרשה לקרן ההשתלמות  

1.5.יח ימי חופשה -  לעובד שמועסק שישה ימים בשבוע נדרש להתייחס לצבירת ימי חופשה עפ"י צו ההרחבה לעובדי ניקיון – כפי שהוא מופיע 

בפרסום 6759 בילקוט הפרסומים הממשלתי.  

1.5.יט אם מועסק עובד במקום עבודה נוסף מעבר לעבודתו עבור עת"א , יש לציין את שעות עבודתו עבור עת"א בשורות נפרדות בתלוש השכר  

)מופיע סעיף 14.8 עמוד 20(  

1.5.כ אם מועסקים העובדים בשבתות וחגים יש לרשום את עבודתם זו בשורה נפרדת בתלוש השכר )מופיע סעיף 14.8 עמוד 20(  

1.5.כא במכרז נקבע שהשכר  המינימלי שישולם למאבטח עסקים רמה א יהיה זהה למאבטח מוסדות חינוך. קביעה זאת נעשתה גם כדי לאפשר 

לספקים  יותר גמישות ביכולת לנייד עובדים עפ"י הדרישות התפעוליות . 

1.5.כב עדכונים במהלך תקופת ההתקשרות -הספק מחויב לשלם לעובדיו לכל הפחות את השכר המופיע בנספחים 14 א - 14ד  עמודים 83-86 

בחוברת המכרז וכן כל עדכון והתייקרות שתשלם לו העיריה בגין השינויים בחוקים , בהסכמים הקיבוציים, ו/או בצווים הרלוונטיים.  

1.5.כג בכל שינוי בעלות שכר העובדים תעדכן עת"א את נספחים 14 א - 14ד.  ותשלח לחברות . 

1.5.כד תמורה= עלות שכר+ תקורה . )עמוד 30 סעיף 19( .  

1.5.כה עבור הפריטים 1-6 תעודכן התמורה כך: עלות השכר תעודכן במלוא השינוי, התקורה תעודכן ב 50% מהשינוי בעלות השכר.  

1.5.כו עבור הפריטים 7-10 תעודכן התמורה ב 50% מהשינוי בעלות שכרו של מאבטח מוסדות חינוך.  

1.5.כז עבור פריטים 11-15 לא תעודכן התמורה במהלך ההתקשרות.  

1.5.כח ציון האיכות - זכויות מועסקים  )נספח 12 סעיף 1 עמוד 79( 

1.5.כט המכרז הוא 60% מחיר ו 40% איכות  

1.5.ל מתוך 40% איכות 7% הם זכויות מועסקים המחולקים כך:  

1.5.לא 5% הם ממוצע הציונים שקיבל המבוקר שעבד עבור עת"א-יפו בתקופה ינואר 2018-יוני 2019 . 

1.5.לב כל חצי שנה יש דו"ח ביקורת ויש ציון , הממוצע הוא של שלושת הציונים .  

1.5.לג 2% הם מספר התלונות של העובדים שהועברו לעת"א בשנת העבודה 2019 .  

1.5.לד לגבי מי שלא עבד עבור עת"א במכרז הנוכחי מפורט בנספח 12 איך יחושב ציון האיכות שלו.  

1.5.לה הגשת ההצעה והנספח התמחירי )עמודים 69-72( 

1.5.לו בטופס הצעת המחיר נדרשות החברות למלא רק את 3 הקוביות של מחיר תקורה בש"ח  

 



 
  

1.5.לז אי מילוי כל שלושת הפריטים יגרום לפסילת המכרז )מדגיש- תקורה בש"ח ולא באחוזים(. 

1.5.לח עבור מחלה, שי לחג הניתן פעמיים בשנה, מענק מצוינות ותשלומי העסקה רציפה-   העירייה תשלם לקבלן תשלומי גב אל גב ללא תקורה.  

1.5.לט בהצעת התקורה יש להתחשב בכל הרכיבים הנדרשים ולהיות מוכנים עם נספח תמחירי עבור כל אחד מארבעת הפריטים תוך 72 שעות 

מהמועד האחרון להגשת ההצעות 

1.5.מ  )עמוד 14 סעיף 8( 

1.5.מא בנספח התמחירי נדרש לפרט בין היתר את העלויות עבור : הכשרות, ריענונים, שעות העבודה בזמן ההכשרות והריענונים, פיקוח ורכב 

מפקח, נשק, תקשורת, ציוד, הפעלת מוקד , דרישות כוננים,  תקורה ורווח , וכן כל עלות נוספת  הנדרשת לצורך ביצוע המשימות .  

1.5.מב כל הנתונים יוצגו על בסיס אחיד: שעתי.  

 

 

1.6 להלן עיקרי הדברים שנמסרו על ידי סיגל משיח סגנית חשב 

 

1.6.א להלן תשלומים שישולמו לקבלנים "גב אל גב" :שי לחג ראש השנה ולחג הפסח ,הוראות בעניין ישלחו ע"י העירייה בסמוך למועד החג - 

התשלום יועבר לקבלן כנגד אישור רו"ח על תשלום בפועל לעובד. 

1.6.ב מחלה - תשלום עבור ימי מחלה עפ"י החוק , התשלום יועבר לקבלן כנגד אישור רו"ח על תשלום בפועל לעובד. 

1.6.ג מענק מצוינות - התשלום יועבר לקבלן כנגד אישור רו"ח על תשלום בפועל לעובד. 

1.6.ד תשלום העסקה רציפה- יוגש תחשיב לעירייה ולאחר אישורה החברה תשלם לעובדים ותשופה גב אל גב. 

 

1.7 .נציג חברת ש.ב. שמירה וביטחון  
1.7.א האם צריך להפריש לקרן השתלמות על שעות נוספות?מבקשים לצרף דוגמאות לתשובתכם 

תשובה: 
אין להגביל את ההפרשות לקרן השתלמות ל-182/186 שעות חודשיות, אלא יש להפריש לעובד לקרן השתלמות בעבור כל השעות הרגילות 

שביצע באותו החודש. להלן מספר דוגמאות: 

ניקח לדוגמא מאבטח  במוסדות חינוך שעבד בחודש ינואר 2020  
מקרה א  

המאבטח עבד מידי יום  בימים א-ה 9 שעות ,  ובימי ו 5 שעות.  
 

בחודש 22 ימים של א-ה שעבורם משולם בגין 8 השעות הראשונות כשכר בסיס 100% ועוד 1 שעה של שכר לפי שעות נוספות 125%  
בחודש 5 ימי ו שעבורם משולם בגין 2 השעות הראשונות שכר בסיס לפי 100% ועוד 3 שעות שעבורם משולם שכר לפי שעות נוספות  125% 

או 150%.  



 
  

 
בסה"כ עבור 22 ימי א-ה בשבוע :    22*8= 176 שעות שכר בסיס 100%  ועוד 1*22 = 22 שעות נוספות לפי 125% . 

בסה"כ עבור 5 ימי ו בשבוע    :       2*5 = 10 שעות שכר בסיס 100%    ועוד 3*5 שעות = 15 שעות  נוספות 125% או 150% .  
בסה"כ עבד המאבטח  186 שעות בסיס של 100% שעבור כולן נדרש ל בצע הפרשה לקרן השתלמות . 

כפי שצוין לפני כן אין להגביל את תקרת ההפרשה לקרן השתלמות ל 182 שעות . 
בנוסף עבד המאבטח 37 שעות נוספות שעליהן נדרש לשלם שכר של 125% או 150% מבלי לבצע הפרשות בגין קרן השתלמות    

 
 

מקרה ב  

 

באותו החודש מאבטח שהוא סטודנט העובד בימי א-ג בלבד 9 שעות מידי יום )בחברה קיים מאבטח אחר שמבצע את העבודה בימים ד-ו(  
בחודש 12 ימים של א-ה שעבורם משולם בגין 8 השעות הראשונות כשכר בסיס 100% ועוד 1 שעה של שכר לפי שעות נוספות 125%  

בסה"כ עבור 12 ימי א-ה בשבוע :    12*8= 96 שעות שכר בסיס 100%  ועוד 1*12 = 12 שעות נוספות לפי 125% . 
עבור 96 השעות של שכר הבסיס יבוצעו הפרשות לקרן השתלמות. 

עבור 12 השעות הנוספות לא נדרש לבצע הפרשה עבור קרן השתלמות.  
 

בפועל יוצא שאו ששעה משולמת עפ"י מחיר של שעה רגילה ונדרש להפריש עליה לקרן השתלמות . או ששעה משולמת כשעה נוספת ואז 
גם לא נדרש לבצע עבורה הפרשה לקרן השתלמות.  

 
 

האסמכתא להוראה  

העירייה מסבירה כי אמנם צו ההרחבה בענף השמירה והאבטחה מגביל את ההפרשות לקרן השתלמות אך בענייננו חל גם צו העסקת 

עובדים על ידי קבלני שירות בתחומי השמירה והניקיון בגופים ציבוריים, התשע"ג – 2012, אשר אינו מגביל את תקרת ההפרשות ל-

182/186 שעות בחודש. במקרה זה, בו חלים על העובד שני צוים, יש לבחון מהי ההוראה המיטיבה עימו ולפעול על פיה. משכך, אין להגביל 

את ההפרשות לקרן השתלמות ל-182/186 שעות חודשיות, אלא יש להפריש לעובד לקרן השתלמות בעבור כל השעות הרגילות שביצע באותו 

החודש.  

 

 

 

 

 

2. הודעה על שינויים במסמכי המכרז 
 



 
  

בעקבות פניית מספר חברות לגבי הנושאים הבאים:  

 קביעת תקורה אחידה למאבטח מוס"ח ולסייר ביטחון רכוב ולסייר דו גלגלי.   

 מספר המפקחים שהחברה נדרשת להעמיד עפ"י נתח העבודה שאותו היא תקבל. 
 

לאור האמור לעיל העירייה מודיעה בזאת על השינויים שלהלן במסמכי המכרז:  
א. העירייה תשפה את החברה בתוספת תקורה  של 1 ש"ח עבור כל שעת העסקה של סייר ביטחון רכוב ובתוספת תקורה של 1.5 ₪ עבור כל שעת 

 

העסקה של סייר דו גלגלי . 
תוספת התקורה תינתן על הצעת המחיר שתיתן החברה להעסקת מאבטח מוס"ח/ מאבטח בסיסי חמוש. 

במהלך ההתקשרות יוחל מנגנון העדכון בגין תוספת התקורה כפי שהוא יוחל על התקורה שהחברה תציע.  
 

ב. העירייה תשפה את החברה בגין כל משרת מפקח בתוספת קבועה של 220 שעות שישולמו עפ"י המחיר שתשלם העירייה לחברה בגין סייר דו 
גלגלי (המחיר המעודכן שיכלול גם את השיפוי כפי שהוא מופיע בסעיף 1 לעיל.  

השיפוי יהיה קבוע במספר השעות לכל חודשי השנה ללא קשר לדרישות המקצועיות המופיעות בחוברת המכרז.  
בנוסף תשפה העירייה את החברה בסכום של ניידת סיור לכל חודשי השנה ללא קשר לדרישות המקצועיות המופיעות בחוברת המכרז. (המחיר 

מופיע בעמוד 71 נספח 7 במכרז פריט 11) 
 
 

ג. העירייה תוסיף לנספח א' לחוזה, תנאים מיוחדים להתקשרות את הסעיף הבא: "העירייה רשאית להודיע לספק 24 שעות מראש, כי אין צורך 
במתן שירותי אבטחה וזאת עקב שביתה במערכת החינוך. מובהר בזאת, כי בגין ימי השביתה כאמור, לא תשלם העירייה כל תמורה בגין התקופה 

היחסית בחודש בה לא ניתן השירות וזאת עד לסיום מועד השביתה. 
 

לאור האמור לעיל,  נספח 7 למסמכי המכרז/נספח ג' לחוזה "טופס הצעת המחיר" שצורף לחוברת המכרז יבוטל ובמקומו יצורף טופס הצעת המחיר המצ"ב 

כנספח מס' 1  לקובץ זה. 

מובהר, כי משתתף במכרז שיגיש הצעתו על גבי הטופס הישן לא יפסל בגין הגשת הטופס הישן ובלבד שהצעתו תתייחס לטופס הצעת המחיר המצ"ב כנספח 

מס' 1 לקובץ זה.  

נספח מס' 5 למכרז, נספח הביטוח, אשר צורף לחוברת המכרז יבוטל ובמקומו יצורף נספח ביטוח המצ"ב כנספח מספר 3  לקובץ זה. 

 
 
 
 
 



 
  

 
 

ד. תשובות לשאלות הבהרה שהתקבלו בעירייה ואשר עלו בכנס המשתתפים מיום 3.3.2020 

 

 

 
 

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג' למכרז,   אבקשכם לקבוע כמות שעות מינימלית שתימסר לכל זוכה במכרז   2.7 עמוד 4   .1
העירייה אינה מתחיבת על היקף  העבודות שימסרו לזוכה.  

בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג',   לצורך תמחור ראוי של מאבטח מוסדות חינוך, נבקש לקבל את כמות בתי הספר הנדרשים   2.7 עמוד 4   .2
העירייה אינה מתחיבת על היקף  בשמירה ואת כמות השעות השמירה בכל יום. 

העבודות שימסרו לזוכה. 
 

העירייה ערכה שקלול בהתאם להיקף  בהתאם להצעת המחיר המוגדרת על ידכם מחיר מאבטח מוס"ח ומחיר מאבטח בסיסי הינם  3.  נספח 7  
הצפוי של השימוש בפריט.  זהים. אם כך לא ברור מדוע אחוז השקלול בין השניים שונה. נבקש הבהרה בנדון. 

נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  שכר סדרן/שומר, בודק ביטחוני לא חמוש, השכר הוגדר כשכר מינימום 29.12 ₪ , נבקשכם  4.  נספח 7  
לשקול תשלום שכר גבוה יותר לבעלי תפקידים אלו. 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  נבקש את הסכמת העירייה להמחות את החוזה דרך השעבוד לצורך מימון ההון החוזר על   6.1 5.  עמוד 18 

ידי בנק 

 
ראו סעיף 4 לנספח 7 למכרז.  כיצד יחושב התעריף לקבלן בגין שעות שבת?  6.  נספח 7  
ראו סעיף 5 לנספח 7 למכרז.  כיצד יחושב התעריף לקבלן בגין שעות נוספות?  7.  נספח 7  

 
תחשיב העירייה הינו חסוי.   5  צוין סך של 0.62 ₪ עבור שעות נוספות – נבקש לדעת כיצד בוצע החישוב?  נספח 7   .8

יחד עם זאת, העירייה תבהיר כי התחשיב 
מבוסס על היקף השעות הנוספות במכרז   האם אין הבדל בחישוב השעות הנוספות בין בגזרות השונות?  

שקדם למכרז הנוכחי.  
 לצורך ביצוע התחשיב, נבקש לקבל דוגמא לכמות של שעות נוספות בשנה 

שעברה 

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

.







נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  בהתאם לטבלת חישוב עלות מינימלית לשעת העסקה ולאחר שבחנו מולה את טבלאות  נ ספחים 14    .9
החישוב כפי שפורסמו על ידי ארגון חברות האבטחה והחשב הכללי, מצאנו כי בכמה סעיפים 

חסרים רכיבים בבסיס החישוב. 

להלן לדוגמא לפי שכר מאבטח בסיסי: 
 חופשה - מחושב על בסיס שכר יסוד בלבד בעוד צריך להיות מחושב על בסיס חופשה, חגים 

והבראה )מחלה משולם B2B( – פער של 0.22 ₪ לשעה. 

 חגים - מחושב על בסיס שכר יסוד בלבד בעוד צריך להיות מחושב על בסיס חופשה, חגים 

והבראה )מחלה משולם B2B( – פער של 0.12 ₪ לשעה. 

 לא קיים רכיב עבור תוספת ימי אבל , חופשה מסיבות משפחתיות ומילואים– פער של 0.26 
₪ לשעה. 

נודה לכם על בדיקה ותיקון לכלל טבלאות השכר בהתאם. 
 

נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  רכיב קרן ההשתלמות בטבלאות השונות בנספח 14 איננו ברור. לתשומת ליבכם עלות קרן  10.  נספח 14  
ההשתלמות בשכר 38.66 ₪ הינה  2.52 ₪ ואילו עלות קרן ההשתלמות בתעריף נמוך יותר 

33.62 ₪  הינה גבוה יותר 2.60  ₪ נבקש את בדיקתכם והבהרתכם בנדון. 

 
8
. 

נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  נבקש את הסכמת העירייה להמחות את החוזה דרך השעבוד לצורך מימון ההון החוזר   6.1 עמוד 18   .11

על ידי בנק 

 
9
. 

תנאי התשלום בהתאם לאמור במכרז  נבקש לדעת מה יהיו תנאי התשלום לחברות אשר חוק מוסר תשלומים לספקים לא חל   10.2 עמוד 19   .12
ובהסכם. 

עליהם? 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  עלות אוטובוס כיום עומדת על סך של 2,800 ₪ + מע"מ. התמורה לא השתנתה  13.  נספח ב'  

לחוזה  
מהמכרזים הקודמים שלכם על אף שחלפו שנים רבות, נבקש לשנות זאת 

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במסמכי  מכיוון שגובהה השעות אינו ידוע ונתון לשינוי ע"י המזמין אבקשכם לקבוע מחיר   2.8 14.  עמוד 4 
המכרז. 

למפקח שלא כחלק התקורה בהתאם לכמות המפקחים בפועל שידרשו ע"י המזמין. 

 
ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במסמכי   כיצד יש לתמחר את עלות המפקח? האם בנפרד או משקולל בעלות התקורה?     .15

המכרז.   

ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במסמכי  נבקש לקבל יחס של מקפח לכמות מאבטחים.  2(יג)  16.  נספח ב' 
המכרז.  לחוזה 

ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במסמכי  אבקשכם לתת ביטוי לתפקיד המפקח בהצעת המחיר,  מכיוון  שאין התחייבות של  5 יג'  17.  עמוד 47 
המכרז.  המזמין להיקף שעות עבודה חודשי ועלות מפקח כולל רכב בהתאם לדרישת המזמין 

הינה גבוהה  )כ 20,000 ₪ בחודש( שינוי היקף המוסדות שבאחריות המזמין בין 30 ל 45  

בהתאם לקביעתכם יכול להביא את הספק לכדי מכרז הפסד. 

 
ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במסמכי  אבקשכם להגדיר כי במידה והעירייה תדרוש מפקח נוסף בגין תוספת של מוסדות חינוך  5 יג'  18.  עמוד 47 

המכרז. 
מעבר ל 45 משרות באתרי העירייה תהייה תוספת המפקח באופן יחסי לתוספת השעות 

וחברת האבטחה תוכל להפעילו לביצוע עבודות נוספות באתרים אחרים שאינם עיריית 

תל אביב. 

 
בהתאם לאמור במכרז   אבקשכם לפרט האם נדרשים תקני ניהול נוספים הנדרשים מעבר למפקח ?  כללי    .19

בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג' למכרז,    נבקש לקבל צפי של אירועים בשנה וכיצד יחולקו האירועים בין החברות הזוכות?  פרק ג' למכרז   .20
העירייה אינה מתחיבת על היקף 

העבודות שימסרו לזוכה. לחילופין נבקש לקבל פירוט אודות האירועים בשנה שעברה והחלוקה בין החברות. 
 

בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג' למכרז,    נבקש לקבל את החלוקה של הגזרות כיום וכמה שעות יש בכל גזרה.  פרק ג' למכרז   .21
העירייה אינה מתחיבת על היקף  העבודות שימסרו לזוכה.  



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג' למכרז,  מידע תכנוני לתמחור – הדרישות בנספח א' מקשות על ביצוע תמחור ללא מידע כולל.   6.4 22.  עמוד 14 
העירייה אינה מתחיבת על היקף  העבודות שימסרו לזוכה. האם קיים מידע לתכנון לפעילות בחלוקה למוס"ח, מתקני עירייה אירועים? 

 
בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג' למכרז,    נבקש לקבל צפי של טיולים בשנה וכיצד יחולקו בין החברות הזוכות? לחילופין נבקש  פרק ג' למכרז   .23

העירייה אינה מתחיבת על היקף  העבודות שימסרו לזוכה. לקבל פירוט אודות הטיולים בשנה שעברה והחלוקה בין החברות. 
 

ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במסמכי  מכיוון שגובהה השעות אינו ידוע ונתון לשינוי ע"י המזמין אבקשכם לקבוע מחיר למפקח   6.2 24.  עמוד 13 
המכרז.  שלא כחלק התקורה בהתאם לגזרת האחריות שתימסר לספק ולכמות המפקחים בפועל 

שידרשו ע"י המזמין ? 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקשכם לשנות ולקבוע שלאחר הודעת הזכייה וכחלק מחשיפת פרטי ההצעות הזוכות   8 25.  עמוד 14 

יוצגו הניתוחים התמחירים של הזוכים ואומדן העירייה שכן ללא ניתוחים אלו לא ניתן 

יהיה לערר במידת הצורך על מחיריהן של ההצעות הזוכות.  

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקשכם לקבוע הדדיות לאפשרות להארכת החוזה וכי הספק יכול להודיע על אי   4.2 26.  עמוד 17 

הארכת החוזה 90 ימים לפני תום מועד ההתקשרות ? 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקש לקבוע כי בהגדלת היקף התקשרות יינתן זמן מספק להערכות לתוספת כוח   5.1 27.  עמוד 17 

האדם הנדרש ? 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקשכם להאריך את ההודעה על הקטנת היקף ההתקשרות ל 40 ימים שכן במידה   5.2 28.  עמוד 17 

וצמצום השעות משמעותי הספק חייב לבצע שימועים לעובדים לשם שיבוץ מחדש / 

סיום העסקה ונדרשת לסיום העסקה הודעה מוקדמת של 30 ימים. 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקשכם לקבוע פיצוי / תשלום ריבית לספק במידה והמזמין לא יעמוד בתנאי התשלום   10 29.  עמוד 19 

בהתאם לחוק מוסר תשלומים לספקים ? 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

 

נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקשכם להגדיל את תקופת מתן ההודעה ל 40 ימים שכן הספק צריך להיערך אל מול   12.2 30.  עמוד 19 
עובדיו ותקופת הודעה מוקדמת לעובד בוותק של שנתיים היא 30 ימים ? 

העירייה אינה מעבירה נתונים אלו.  אבקש לקבל טבלת פרוט וותק של העובדים בחתך תפקידים וכמות עובדים בכל שנת   14.3 31.  עמוד 20 
 

עבודה בכדי לחשב תוספת עלות בגין ימי חופש והבראה בהתאם ? 

 
העירייה אינה מעבירה נתונים אלו.  אבקש לקבל טבלת פרוט וותק של העובדים בחתך תפקידים וכמות עובדים בכל שנת   14.3 32.  עמוד 20 

עבודה בכדי לחשב תוספת עלות בגין ימי חופש והבראה בהתאם ? 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  וותק עובדים – כיצד בכוונת הרשות לשפות את הקבלן הזוכה עבור וותק עובדים, שאינו  33.  נספח 14א'  

ידוע במעמד הגשת המכרז? 

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  שינויים עתידיים- מבוקש שככל ויהיו שינויים בהנחיות העשויות להשפיע על התמורה,  סעיף  34.  עמוד 31 

הצדדים ידונו בכך, לא סביר להשית על הקבלן הוצאות עתידיות שאינם ידועות ביום 23 

הגשת המכרז, הדבר עלול ליצור מכרז הפסדי בניגוד לחוק הגברת האכיפה. 

 

 
ראו נספח 14 למכרז  אבקשכם להבהיר האם העובד אינו נדרש לעבוד יום לפני החג ויום אחריו בכדי להיות  סעיף  35.  עמוד 20 

14.12
זכאי לתשלום עבור יום חג ?  

 
ראו נספח 14 למכרז  עובדי הספק – אבקש לדעת באיזה אופן משלמת העירייה לספק עבור יום בחירות בהם  36.  עמוד 18  

העובדים אינם עובדים מעבר ליום בחירות אחד בתקופת החוזה כולל תקופות האופציה 

  ?

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקש שתשלומי הגב לגב בגין דמי מחלה יכללו תוספת התנאים הסוציאליים המופרשים   7 37.  עמוד 27 

בגינן 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו  אבקשכם לפרט באיזה אופן משלמת העירייה לספק והספק לעובדיו במידה ולחלק   13 38.  עמוד 28 

מהעובדים לא תימצא עבודה בהתאם לסעיף 14 ?  

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו   אבקשכם להוסיף שעל הספק להגיש כל חומר שיידרש ע"י העירייה בהתאם לסעיף  15ב'  עמוד 28   .39

הנ"ל תוך 7 ימי עבודה ?  

 
נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו   אבקש לדעת האם יש מערכת נוספת המאושרת לדיווח מעבר לדוגמא המצוינת ?   18ב'  עמוד 29   .40

 

נוסח המכרז ו/או ההסכם לא ישונו   אבקשכם לקבוע מנגנון הצמדה למדד אחת לשנה לסעיפים 11-15 ? מדוע עדכון   19 עמוד 30   .41

התמורה מבוצע רק ב 50%? מדוע פרטים 7-10 אין הצמדה כלל? 

 
העירייה אינה מעבירה נתונים אלו.   אבקש לקבל את היקף הרכישות העצמאיות השנתי שבוצעו ב 3 שנים האחרונות ?   22 עמוד 31   .42

 

אחריות שלנו לאשר אי מתן שירות ללקוח  פיצול חשבוניות שעות תקן משטרה ושעות בית הספר – האם הרשות תוודא שגופים  ד'  43.  עמוד  29 
חיצוני שאינו משלם בהתאם להוראות 

המכרז. אלו ישלמו לקבלן עבור השרות כנדרש בהסכם? 
 

אחריות שלנו לאשר אי מתן שירות ללקוח   רכישת עצמאית של שרות – גופי סמך של הרשות- גופי סמך של הרשות- האם הרשות   22 עמוד 31   .44
חיצוני שאינו משלם בהתאם להוראות 

המכרז. תוודא שגופים אלו ישלמו לקבלן עבור השרות כנדרש בהסכם? 
 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   אבקש פרוט של בעלי התפקידים הנוספים ?   1 ה'  עמוד 32   .45

 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   אבקשכם לקבוע כי בדרישה של מעל 5 בעלי תפקידים הספק יקבל התראה של 72 שעות  1 ו'  עמוד 32   .46

לפחות ? 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   אבקשכם להוסיף כי במידה ויידרש מי מעובדי הספק להופיע בבית משפט מטעם העירייה  1 ט'  עמוד 33   .47

ישולמו ע"י העירייה שעות העבודה בהתאם לאורך הדיון ולא פחות מ 4 שעות ?  



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

 

השאלה אינה ברורה, העירייה כפופה  נבקש לדעת את כמות הכספות הנדרשת?  48.  נספח ב'  
להנחיות משטרת ישראל.   לחוזה 

השאלה אינה ברורה, הציוד הנדרש   האם יש לספק את הציוד שמופיע בסעיפים אלו לכל 12 בעלי התפקידים? לדוגמא: מכשיר  2ב2  עמוד 35   .49
לבעלי התפקידים מפורט במכרז ולא  בכדי. קשר, מגלה מתכות, אקדח 

 
ההחלטה נתונה לשיקול דעת עירייה.   אבקש לדעת האם ספק אחד מאבטח את ככל מתקני העירייה ?   3ב'2  עמוד 37   .50

העירייה אינה מתחיבת להיקף העבודות  שימסרו לזוכה.  
לא   האם ישנם מתקני עירייה בהם יש ארוחות בסבסוד חלקי/מלא?  כללי    .51

 

ההחלטה נתונה לשיקול דעת עירייה.    נבקש לדעת האם מתקני העירייה מחולקים בין החברות הזוכות ומה בחלוקה או שמקצים  פרק ג' למכרז   .52
העירייה אינה מתחיבת להיקף העבודות 

שימסרו לזוכה. את כל המתקנים לאחת הזוכות בלבד? 
 

מפקח הספק הזוכה מבצע את הביקורת.   אבקש לדעת מי מבצע את הביקור היומי במתקני העירייה ?   3ב'2  53.  עמוד 37 

 

בהתאם לאמור בסעיף 6 לפרק ג' למכרז,   אבקש לדעת את פירוט השעות של כלל מתקני העירייה כולל עבודה בשעות מאוחרות, שעות  3ב'2  עמוד 37   .54
העירייה אינה מתחיבת להיקף העבודות  שבת וחג בכדי לחשב עלות הסעות ? כמו כן אבקש להפריד את המתקנים הנ"ל בהצעת 

שימסרו לזוכה.  המחיר.   
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו 

הדרכה עיונית ויום הכשרת נהיגה במגרש   אבקש לקבל את תכני ההכשרות לסייר רכוב שמוגדרות ע"י המנהל )נהיגת חורף,  3 ה'1 55.  עמוד 38  
החלקה. 

נהיגת קיץ( ?  

 
הכרת הגזרה ונוהלי עבודה.     אבקש לקבל את תכני ההכשרות לסייר רכוב שמוגדרות ע"י המנהל )הכשרה בת 16  3ה' 2 עמוד 39    .56

 
שעות( ?  



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

 

הדרכה עיונית ויום הכשרת נהיגה במגרש    אבקש לקבל את תכני ההכשרות לסייר דו גלגלי שמוגדרות ע"י המנהל )נהיגת חורף,  3 ו' 1 עמוד 39    .57
החלקה.   

נהיגת קיץ( ?  

  ? 

 
הכרת הגזרה ונוהלי עבודה.    אבקש לקבל את תכני ההכשרות לסייר דו גלגלי שמוגדרות ע"י המנהל )הכשרה בת  3 ו' 2 עמוד 39    .58

 
16 שעות( ?  

  

 
אימון רכיבה חד יומי הכולל שיפור    אבקש לקבל את תכני ההכשרות לסייר דו גלגלי שמוגדרות ע"י המנהל )אימון רכיבה  3 ו' 4 עמוד 40    .59

מיומנויות רכיבה במרחב האורובני.  מתקדם חד יומי( ?   

בהתאם למפורט בסעיף 2(יא) לנספח ב'   אבקש דוגמאות לרכבים מאושרים או לחילופין לציין מה הרכב הקיים כיום ?   3יא'  עמוד 43    .60
לחוזה – מפרט טכני למכרז. להלן מספר   1 דוגמאות של רכבים מאושרים: קיה   

ספורט'ז', מיצבוש אוטלנדר, יונדאי 
טוסון וכדומה. 

בהתאם למפורט הסעיף 2(יב) לנספח ב'   אבקש דוגמאות של האופנועים המאושרים או לחלופין לציין מה הדו גלגלי הקיים כיום ?  3 יב'  עמוד 44    .61
לחוזה – מפרט טכני למכרז.   1  

פנס יד אישי, בדומה לפנסי סיירי משטרת   נבקש לקבל את מפרט הפנס?   3ב  עמוד 37   .62
  ישראל

 
נבקש לדעת באיזה סוג רכב יש לצייד את סייר הביטחון?  3ה1  63.  עמוד 38  

 

ראו תשובה לשאלה 61 לעיל. 

נבקש לקבל מפרט מדויק לתרמיל עזרה ראשונה?   3יא3  עמוד 43  ראו לתרמיל עזרה ראשונה מצ"ב כנספח 64. 
מספר 2 לקובץ זה 

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

 

ראו תשובה לשאלה 62 לעיל.   נבקש לדעת מה סוג האופנוע הנדרש?  עמוד 44    .65

 
כ-3,000 ממוצע קילומטר לחודש   3 יא'  אבקש לקבל ממוצע קילומטר חודשי של רכבי הסיור ?  עמוד 43    .66

 1  

 
כ-1,500 ממוצע קילומטר לחודש   3 יב'  אבקש לקבל ממוצע קילומטר חודשי של הדו גלגלי ?   עמוד 44    .67

 1  

 
העירייה אינה מעבירה נתונים אלו.   5 יח'  אבקש לקבל ממוצע קילומטר חודשי של רכבי המפקחים ?  עמוד 48    .68

 

 
 

 

בהתאם להוראות סעיף 5(ה) לנספח ב'  אבקשכם לפרט בנושא הסעיף הנ"ל ?  העירייה תכריז על מספר ספקים זוכים האם  5 ה'  עמוד 47    .69
לחוזה – מפרט טכני למכרז.   המוקדן נדרש לתת שירות לעירייה. על כל ספק לאייש מוקד ? מי נושא בעלות שכר העובדים במוקד ? האם המוקד  

המוקד אינו נמצא פיזית במתקן העירייה. יאויש 7 ימים בשבוע ? היכן המוקד ? האם נמצא במתקן של עיריית תל אביב או 

במתקני הספק ? באחריות מי מחשוב המוקד וחיבורי התקשורת לכלל המערכות 

הנדרשות ? האם המוקדן נדרש לתת שרות לעיריית תל אביב בלבד או יכול לספק 

שרותי לכלל לקוחות הספק  ?. 

 
לא מדובר במוקד במבנה של העירייה   מוקד – האם מדובר במוקד באתר העירייה?  ה'  עמוד 47    .70

 

 
בהתאם לאמור בסעיף 1.6.א לעיל   מהם הרכיבים אשר ישולמו לקבלן גב אל גב?  כללי    .71

(התייחסות של סיגל משיח בכנס 
ספקים) 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

בהתאם לאמור בסעיף 6 לנספח 7 למכרז.   נבקש להבהיר כי לסכומים המצוינים יצורף מע"מ כחוק   ,11 עמוד 43     .72
 12

ראו מפרט תרמיל עזרה ראשונה מצ"ב   נבקש לקבל מפרט מדויק לערכת עזרה ראשונה לסייר דו גלגלי?  3יב3   44  .73
כנספח מספר 2 לקובץ זה 

 
מאבטח אישים יהיה לבוש בלבוש מכובד   נבקש לדעת האם ישנה דרישה מסודרת לביגוד של מאבטח אישים?  5א   45  .74

(ווסט מדגם ספארי) 

כן, ניתן להשתמש במוקד קיים   נבקש לדעת האם ניתן להשתמש במוקד רמה א שקיים בחברה?  ה   47  .75

בהתאם לאמור בסעיף 5(ו) לנספח ב'   במידה ויש לכם דרישה למפרט מכשיר קשר מסוים אנא הבהירו   ו   47  .76
לחוזה – מפרט טכני למכרז.  

כיום רוב החברות משתמשות במכשיר 
 easytalk מחברת

 
כן, הזוכה תספק למפקח מכשיר פלאפון   נבקש לדעת האם קיימת דרישה לספק למפקח טלפון אישי?  יח   48  .77

ראו דבריו של הרצל גוילי סעיף 1.5ט"ו   במידה והנכם מתכוונים שהקבלן ישלם לעובד את מלוא הזכויות הסוציאליות על כל ארבע  כג   49  .78
השעות היומיות של הכונן, אנא הבהירו זאת באופן ברור. 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   נבהיר כי עלות שעתית של סדרן ספורט נמוכה ממחיר השוק, על כן, נבקש להעלות את   7  71  .79
התעריף השעתי 

ראו סעיף 2(ב) לעיל – שינויים במכרז   נבקש להפריד את עלות המפקח מהתקורה.   נספח   70  .80
אין לחברה יכולת לדעת באיזה גזרה תזכה וכמה שעות אבטחה תקבל ועל כן, אין אפשרות   7

לתמחר ולחלק את עלות המפקח על כמות שעות שאינה ידועה 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   למען שמירה על אחידות ושוויון בין המציעים מבוקש כי יילקח בחשבון ציון חשכ"ל בלבד.   1.1  79  .81

זאת מאחר וציון זה פורסם, נערך בו הליך שמאפשר ערעור על הציון ויש בו גילוי נאות מצד 
המבקר. 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   צו ההרחבה קובע מגבלה של 182 שעות לקרן ההשתלמות. בפועל דרשתם במכרז הקודם  נספח   82  .82
תשלום מעבר לכך. האם כלל זה יחול גם במכרז הנוכחי?  14א-

ד 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   הבראה וחופשה - כידוע לכם, ותק העובדים הינו גבוה והסכום הנקוב בטבלה אינו מכסה את  נספח   82  .83
העלות המינימלית. אנא עדכנו את הטבלה בהתאם  14א-

ד 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   הבראה וחופשה - כידוע לכם, הנכם דורשים לשלם חופשה לפי שישה ימי עבודה בשבוע.  נספח   82  .84

4.62% אינו מכסה את דרישתכם. אנא עדכנו את הטבלה   14א-
ד 

כאמור להוראות המכרז   נא הבהירו כי העלות המתחייבת בסעיף זה תשולם על ידי העירייה גב אל גב   13  28  .85

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   באופן קבוע הספקים מפסידים כסף בתשלומי הרצף התעסוקתי, מאחר וטבלת עלות   13  28  .86
המעביד אינה מעודכנת ואינה מדויקת. אנא הבהירו כי החיוב יבוצע גב אל גב בהתאם לעלות 

אשר העירייה משיתה על הספק 
ראו סעיף 2(א) לעיל – שינויים במכרז.   תקורת מאבטח מתקדם ב – נבקש לאפשר לחברות לתת תקורה שונה על מאבטח מתקדם ב  נספח   70  .87

מכיוון שעלות התקורה שונה ממאבטח מוסדות חינוך.   7

העירייה אינה מאשרת נוסחים לפני מועד   נבקש לאשר את נוסח כתב ערבות המצורף בזאת    -  -  .88
הגשת ההצעות למכרז. נוסח כתב הערבות 

צורף למכרז. 
הצעת המחיר תוגש בשני העתקים בתוך    נבקש לדעת האם ישנה דרישה לצרף את כתב הערבות למסמך הצעת המחיר?  7.7.2  6  .89

מעטפה נפרדת וסגורה על גביה יירשם 
"הצעת המחיר".  

כתב הערבות יוגש עם כלל מסמכי המכרז 
ולא במעטפה הסגורה של טופס הצעת 

המחיר. 
המעטפה הסגורה של הצעת המחיר תוכנס 

יחד עם חוברות המכרז, הנספחים 
והמסמכים הנדרשים, לרבות הערבות 

הבנקאית, לתוך מעטפה עליה ידביק 
המשתתף במכרז את הדף המצורף בסוף 

פרק ב' למכרז  )עמ' 8 למכרז( – דף מעטפה 
למכרז.   

מובהר, כי מילוי טופס הצעת המחיר בתוך 
חוברת המכרז עלול להביא לפסילת 

ההצעה. 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

המשתתף במכרז ידביק על המעטפה    נבקש לדעת האם ישנה דרישה לכותרת על גבי המעטפה?  7.7.2  6  .90
לתוכה יוכנסו כל מסמכי המכרז הנדרשים 
בסעיף 7 לפרק ב' למכרז את הדף המצורף 

בסוף פרק ב' למכרז  )עמ' 8 למכרז( – דף 
מעטפה למכרז. המשתתף נדרש להשלים 

על גבי דף המעטפה למכרז את פרטי 
המכרז הנדרשים.   

מעטפת הצעת המחיר הסגורה תוכנס   נבקש לדעת האם ישנה דרישה להכניס את מעטפת מסמך הצעת המחיר לתוך המעטפה בה   7  6  .91
למעטפה בצירוף כל יתר מסמכי המכרז.  נמצאים יתר מסמכי המכרז או שיש להגיש בשתי מעטפות נפרדות? 

ראה תשובה לשאלה 90 לעיל. 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   אבקשכם להוסיף כי המוסד ישלם עבור מכשיר הקשר הנוסף גב לגב לספק ?   5 ז'  עמוד 47    .92

 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  האם שעות נוספות עפ"י דין הן בחיוב המזמין או שצריך לשקלל זאת בעלות התקורה?  93.  נספח 7  

למכרז 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  5 יב'  אבקשכם להוסיף כי במידה והעירייה תדרוש מערכת סיורית היא תשלם לספק עבורה  94.  עמוד 47  

 
גב לגב ?  

 
הספק זוכה   מי משלם עבור הכשרת נהיגת קיץ/חורף לסייר הביטחון  95.  נספח ב'  

לחוזה 

 
הספק הזוכה  מי משלם עבור הכשרת נהיגת קיץ/חורף לסייר דו גלגלי  96.  נספח ב'  

לחוזה 

 
בין 10 ל -20 לכל זוכה  מהי כמות מכשירי הקשר עבור מנהלי בתי הספר  97.  נספח ב'  

לחוזה 

 
בהתאם להנחיות משטרת ישראל  5.1  מהי תכולת פנקס כיס  98.  עמוד 45   

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

במידה והעובדים לא יועסקו בפועל תשלם   רצף העסקה-כיצד משולם לחברה? והאם לוקחים בחשבון את הוותק? כנ"ל לגבי מחלה  כללי    .99
העירייה תמורה ללא תקורה. 

העסקה רציפה - ישולם לפי פרופיל   
השכר המופיע בנספח 14 א למכרז. 

מחלה- ישולם לפי עלות בפועל של 
החברה. 

 
העירייה אינה נושאת בעלויות הקייטרינג  כנסים )תחילת שנה, מענקי מצוינות(-האם על החברות לתמחר קייטרינג וכיבוד ?  נספח  ב'    .100

והכיבוד   לחוזה 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  הספק יעמיד לרשות המפקח רכב צמוד מסוג , suv בעל הספק מנוע של מעל 140  נספח  ב'    .101

לחוזה 
כ"ס,הנוהג עד למכרז זה היה רכב אוטמט בלבד, האם יש אפשרות לספק רכב ידני ? 

 
ביטול משמרת עדכון עד 4 שעות לפני  ביטולי משמרות מצד המזמין- אין שום התייחסות לביטול משמרת מצד המזמין.  נספח  ב'    .102

התייצבות הכוח.   החברה מחויבת לשלם לעובד שלא קיבל התראה מראש ,בביטול משמרת את מלוא לחוזה 

הסכום. 

 
הכמות משתנה בהתאם לכמות  מכשירים למזמין העבודה-סעיף 5-ז' בע"מ 47 לא ברור כמה מכשירים יצטרך הספק לספק  נספח  ב'    .103

המאבטחים, הקב"טים והסיירים  לרשות  לחוזה 
שיעסיק במסגרת זכייתו במכרז. 

ראו סעיף 2(א) לעיל – שינויים במכרז.  פיקוח נוסף- עמ' 47 ס' י"ג- לא ניתן לתמחר מפקח נוסף בשכר השעתי. מכיוון וזהו  נספח  ב'    .104
הרכיב העיקרי בתקורות. חברה שלא תתמחר שני מנהל אזור עלולה להיפסל בגלל לחוזה 

גירעונות בהצעה נבקש כי במידה ויזומן מנהל נוסף העלות תתומחר בנפרד כמנב"ט 

אירועים וניידת סיור. 

 
ראו סעיף 2(א) לעיל – שינויים במכרז.  ידוע כי יש גזרות שאפילו מתחת ל-45 עובדים חל קושי לנהל עם מנהל אחד, נבקש  נספח  ב'    .105

לפתוח אופציה להוסיף מנהל גם מתחת ל-45 מאבטחים ע"פ תמחור של מנב"ט לחוזה 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

אירועים. 

 
אחריות העירייה לאשר אי מתן שירות  תנאי תשלום- ישנה בעיה בתנאי התשלום כשההזמנה מבוצעת מחוץ למחלקת הביטחון,  נספח  ב'    .106

ללקוח חיצוני שאינו משלם בהתאם  להוראות המכרז. נבקש למצוא פתרון הולם לתשלום הקבלן ע"פ חוק וזאת בכדי להימנע ממימון שלא לחוזה 
תומחר במכרז. 

 
בהתאם להוראות המכרז  אבקש לדעת האם משולם לכוננים זמן כוננות ? כלומר מופיע בסידור העבודה ככונן  5 כג'  עמוד 9 4    .107

ממתין בביתו ואינו מגיע למשמרת ומקבל שכר )בהתאם לנדרש בסעיף 5 כו'(? במידה  

וכן אבקשכם להגדיר במדויק את השעות היומיות שנדרש לשלם לכונן וכן לאפשר 

לחייב את המזמין בגינם ?  

לתשומת ליבכם 10% מסל המאבטחים מהווה כ  4 מאבטחים כוננים ביום ועלות של 

עשרות אלפי ₪ לחודש לעירייה ולחברה. 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  אבקשכם להוסיף "ובתנאי כי ניתנה אפשרות לספק להשיב לטענה הנ"ל בתוך 7 ימי  6 ב'  עמוד 3 5    .108

 
עבודה". 

 

 
יש לצרף את תבחיני המשטרה   עמוד  56   אבקש לדעת האם נדרש להדפיס, לחתום ולצרף את הנספח הנ"ל בעת הגשת  .109

המהווים נספח ה' לחוזה  מסמכי המכרז ?  

ההתקשרות המהווה חלק בלתי 
 

נפרד ממסמכי המכרז. 
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סכום רכישת מסמכי המכרז נקבע  5  רכישת מסמכי המכרז – האם דרישת התשלום הנה בהתאם לחוק חובת המכרזים  עמוד 2     .110
בהתאם לכללים הנהוגים   תיקון 2016.25 סעיף א1, המציין בין היתר כי מכרז מתחת ל 50 מיליון ₪, לא צריך 

בעירייה, בהתאם להוראות הדין  לדרוש תשלום עבור המכרז? 

וכן בהתאם לעמדת מרכז השלטון 
 

המקומי בכל הקשור לתעריפי 

מכירת מכרזים. 

 
ראו תשובה לשאלה 110 לעיל  תבחיני משטרה- האם צריך לצרף את תבחיני המשטרה במסגרת מסמכי המכרז?  ה'  עמוד 6 5    .111

 
 

ראו סעיף 2(א) לעיל – שינויים במכרז.  5  אבקשכם לקבוע מחיר הגשה נפרד עבור סייר ביטחון ולא בדומה למוס"ח שכן  עמוד 1 7    .112

עלויות הכשרה שלו שונות ממאבטח מוסח בגין חפיפה, הכשרת ע"ר וכולי ע"ח 

הספק ? 

 
ראו סעיף 2(א) לעיל – שינויים במכרז.   נבקש לעדכן את טבלת הצעת המחיר ולהוסיף רכיב של תקורה מוצעת לכל תפקיד  נספח  7   .113
בנפרד, לרבות סייר וסייר דו גלגלי שכן עלויות ההכשרה והשכר בזמן ההכשרה שונה למכרז 

בין תפקיד לתפקיד. 

 
ראו סעיף 2(א) לעיל – שינויים במכרז.  אבקשכם לקבוע מחיר הגשה עבור מאבטח מתקדם ב'  שכן עלויות הכשרה שלו   6 עמוד 1 7    .114

שונות מהותית ממאבטח מוס"ח קורס 8 ימים במקום 6 ימים וריענון כל חודשיים 

ולא כל חצי שנה וכן עלויות נוספות בגין הכשרת ע"ר, חפיפה, הדרכות נהיגה ועוד 

ע"ח הספק ? 
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סעיף עמוד 

 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  אבקש להוסיף מחיר למאבטח טיולים מעבר ל 8 שעות עבודה וכן למאבטח לטיול   10 עמוד 1 7    .115

כולל לינה ?  

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  נרשם בסעיף אוטובוס לחסימה קשיחה במקום לפיזור עובדים.    15 עמוד 2 7    .116

 
תקופת ההתקשרות הינה תקופה של שנה  המכרז ל-3 או ל- 5 שנים    21 עמוד 0 3    .117

כאשר העירייה רשאית להאריך את 
ההתקשרות בארבע שנים נוספות )שנה או   

שנתיים כל פעם( עד לסה"כ 5 שנים 
המועד האחרון להגשת ההצעות יידחה  אבקשכם לדחות את מועד ההגשה במספר ימים.  פרק א '  כללי   .118

ליום 31/3/2020 

 
המועד האחרון להגשת ההצעות יידחה  נבקש לקבל דחייה של שבוע במועד ההגשה מאחר ומפרק הזמן של מתן מענה לתשובות  פרק א '  כללי   .119

ליום 31/3/2020 
לא יהיה מספיק זמן להגשה 

 
האם לחברה יש "אומדן" שיאפשר לה האפשרות לפסול הצעות גירעוניות?    לפני תום המועד האחרון להגשת הצעות כללי   .120

מפקידה העירייה אומדן בתיבת 
המכרזים המשתמש לבחינת סבירות   

ההצעות והכל בהתאם לתקנות העיריות 
(מכרזים), התשמ"ח 1987.          

 
נספח 8 למכרז הינו נספח להוכחת עמידה   האם יש לציין לקוחות שרלוונטיים לתקופה 31.8.18-1.9.19? האם זה חלק מהציון  עמ' 73    .121

בסעיף 3.3.1 לפרק ג' למכרז ואינו מהווה 
חלק מציון האיכות. ציון האיכות יקבע וניתן להוסיף לקוחות נוספים? 

בהתבסס על רשימת הממליצים שיירשמו 
על ידי המשתתף במכרז על גבי נספח 11   

למכרז, הכל המפורט בסעיף 4 לפרק ג' 
למכרז ובהתאם לאמור בנספח 12 למכרז. 
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האם ניתן לציין את התקופה 1.1.17-31.12.19 עבור כל הלקוחות הרלוונטיים במידה   בהתאם לקבוע בסעיף 3.3.2 לפרק ג' עמ' 74    .122
למכרז,  המשתתף נדרש להוכיח כי הינו  ועבדנו בשנים 2017-2019 או שיש להדפיס את העמוד ב-3 העתקים לכל שנה רלוונטית. 

בעל ניסיון בשירותי שמירה ואבטחה, 
לרבות שמירה ואבטחת מוסדות חינוך של   

45 מתקנים וזאת בכל אחת מהשנים 
הקלנדריות 2017,2018, 2019. יש להציג   
את הניסיון הנ"ל על גבי נספח 9 למכרז 

עבור כל אחת מן השנים הנ"ל. ניתן להגיש 
את נספח מס' 9 למכרז בעותק אחד, או 

במספר עותקים, הכל בהתאם לצורך 
ובכפוף לעמידת המשתתף בתנאי הסף.  

 
האם ניתן לציין מועד התקשרות של מס' שנים? האם ניתן להוסיף לקוחות נוספים??   בהתאם לאמור בסעיף 4 לפרק ג' למכרז, עמ' 78    .123

נדרש המשתתף במכרז לרשום על גבי 
נספח 11 למכרז 5 גופים שהמשתתף   

במכרז סיפק להם שירותי שמירה 
ואבטחה החל משנת 2018 ועד היום. למען 
הסר ספק, ניתן להציג גופים שהמשתתף 
במכרז סיפק להם את השירותים הנ"ל 
לפני שנת 2018 ועד היום ובלבד שתקופת 
אספקת השירותים שבין 2018 ועד היום 

הינה תקופה רציפה.  

יש לרשום על גבי נספח 11 5 גופים בלבד.  

 
 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו   לא ניתן לחייב עובד שכרגע לא קיים במערכת להופיע לעדות. יחד עם זאת, החברה תשתף  פרק ב ' ל חוזה  .124
פעולה עם העירייה בכל הנדרש. 

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

  

 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  נבקש להחליף את המילה: "מוחלטת" במילה: "על פי דין".   8.1 חוזה  .125
שורה 

שניה 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    נבקש להחליף את המילים: "מלאה ומוחלטת" במילים: "על פי דין".   16.1 חוזה  .126

שורה 
ראשו 

נה 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    נבקש להחליף את המילים: "מלאה ומוחלטת במילים: "על פי דין".   16.5 חוזה  .127

שורה 
ראשו 

נה 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    נבקש להוסיף אחרי סעיף זה סעיף בנוסח להלן: "במקרה שתקום חבות כספית מצד הספק,    16.5 חוזה  .128

לא יעלה גובה הפיצוי המרבי בו יחויב הספק כל סך  שלושה חודשי שירות במסגרת הסכם זה 
למקרה ולתקופה. פיצוי כאמור ישולם לאחר קבלת החלטה של ערכאה שיפוטית לאחריות 

הספק לנזק". 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    נבקש להוסיף אחרי הסעיף הזה  סעיף בנוסח להלן: למען הסר ספק מוסכם כי הספק לא   16.5 חוזה  .129

יישא באחריות לאובדן, הפסד או נזקים, אשר עלולים לנבוע כתוצאה מחבלה או כוח עליון 
או מטיפול לא נכון, אשר בוצע על ידי העירייה או מי מטעמה בניגוד להנחיותיו המפורשות 

של נותן השירותים". 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    חוק השומרים נבקש להוסיף בהסכם שיחתם בין הצדדים את הנוסח להלן: "מוסכם כי חוק  חוק   .130

השומרים, התשכ"ז-1967 לא יחול על ההתקשרות מכח הסכם זה."  השומרים 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    חברה ציבורית -נבקש להוסיף בהסכם שיחתם בין הצדדים את הסעיף להלן: "ידוע לעירייה  חברה   .131

שהספק הוא חברה נסחרת בבורסה ומהווה חברה ציבורית כהגדרתה בחוק החברות,  ציבורית 

התשנ"ט-1999, וכל מידע אשר נמסר לה בקשר עם הספק )בין בכתב ובין בעל פה(, אשר לא 
פורסם במערכת המגנ"א, עשוי להיות מידע פנים אשר אסור לה להעביר לאף אדם או יישות 

וכן אסור לה לעשות פעולות בניירות הערך של החברה, כל עוד מידע כאמור מצוי בידה וטרם 
פורסם לציבור במערכת המגנ"א. שימוש במידע כאמור על ידי נת"ע טרם פרסומו לציבור 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

עשוי להוות שימוש במידע פנים האסור עפ"י חוק ניירות ערך, התשכ"ח-1968." 

 
סעיפי ביטוח 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    נבקש למחוק את המילים "הביטוחים או פוליסות הביטוח" ולהסתפק באישור ביטוח, זאת   16.6  .132
לאור העובדה שביטוחי המציע אינם נערכים עבור מכרז זה בלבד וכוללים פרטים ומידע 

בקשר עם פעילותו הכוללת של המציע, ועל כן מבוקש כי עורך המכרז יסתפק באישור על 
קיום הביטוח חתום על ידי המבטח. 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו     - נבקש למחוק. ראו הערה לסעיף 16.6 לעיל.  16.11  .133

 
  

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  נבקש למחוק. ראו הערה לסעיף 16.6 לעיל.  סעיף   .134

16.12
 

  
 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו  נבקש למחוק את המילים "ו/או מי מטעמו".  סעיף   .135
16.13

 
נספח הביטוח – נספח 5 

העירייה אינה מאשרת את נוסח ספציפי    נבקש לאשר את נוסח אישור עריכת ביטוח המצורף בזאת     .136
לפני המועד האחרון להגשת ההצעות.   

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    שורה 2- נבקש למחוק את המילים "וכל עוד אחריות נותן השירותים קיימת".   1  .137

 

התיקון מקובל. ראה נספח ביטוח מתוקן    שורה 2 -נבקש למחוק את המילים "חבות המוצר" ולהחליפם במילים "אחריות מקצועית"   1  .138
המצ"ב כנספח מספר 3 לקובץ זה 

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    סעיף ב'- לאחר המילים "מזכויות המבטחים" נבקש שיתווספו המילים "וחובות   1  .139
המבוטחים". 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    שורה 3 - נבקש למחוק את המילה "מיד".   2  .140

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    שורה 4 - נבקש למחוק את המילה "הסכם" ולהחליפה במילים "נספח ביטוח".   4  .141

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    שורה 2 - לאחר המילים "ציוד כלשהו" נבקש שיתוופסו המילים "שבבעלות נותן השירותים   6  .142
ו". 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    שורה 2 - נבקש למחוק את המילים "או מי מטעם נותן השירותים".   6  .143

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    שורה 2 - נבקש למחוק את המילים "וכלפי הבאים מטעם העירייה".   8  .144

 
אישור עריכת ביטוח 

התיקון מקובל. ראה נספח ביטוח מתוקן    צד שלישי- נבקש למחוק את קוד 318.    .145
מצ"ב כנספח מספר 3 לקובץ זה 

 
נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    כנהוג בתחום האבטחה, נבקש להוסיף לחוזה סעיף 16.16 כדלקמן:  למרות יתר הוראות   16 חוזה  .146

הסכם זה, מוסכם על דעת הצדדים כי גבול אחריות הקבלן או מי מטעמו בקשר עם הסכם 
זה על נספחיו לא יעלה על סך של _______ ₪. החברה וכל הבא מטעמה מוותרים בזאת על 

כל פיצוי מעבר לגבול האחריות האמור לעיל. פיצוי כאמור ישולם לאחר קבלת החלטת 
ערכאה שיפוטית בדבר אחריות הקבלן. הגבלת אחריות כאמור לא תחול במקרה של נזקי 

גוף, שאז אחריות הקבלן לא תהיה מוגבלת" 

 



 

 
  

תשובה  שאלה / הערה  מס'  פרק / נספח/    מס' 
סעיף עמוד 

 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    נקבע כי החזקת נכס מבוססת על מידת השליטה של אדם אחד על נכס של אחר. בשירותי   22 חוזה  .147
שמירה עפ"י מכרז זה חברת השמירה שמספקת היא אינה מקבלת את החזקה והשליטה 

בנכס ואינה קובעת את היקף השמירה ומיקום העמדות ועל אף שירותי השמירה הלקוח הוא 
זה ששולט בנכס. נבקש להוסיף סעיף 22 )לפני סעיף 23 הנוכחי( כדלקמן:  נבקש להוסיף 

להסכם את הסעיף הבא: "חוק השומרים התשכ"ז-1967 לא יחול על הסכם זה". 

כידוע, חוק השומרים התשכ"ז-1967 קובע כי "שמירה היא החזקת נכס כדין שלא מכוח 
בעלות".  

בפסיקה נקבע )פס"ד תמנון( כי ככלל לא כל מי שעוסק בשמירה הינו שומר כמשמעות ביטוי 
זה בחוק.  

 
 

נוסח המכרז ו/או החוזה לא ישונו    חוזה – סעיף 12- נבקש כי סעיף סיום ההתקשרות יהיה הדדי וכי גם למציע תהיה אופציה   12 חוזה   .148
לסיום ההתקשרות בהודעה מראש של X ימים. 

 
 
 
 

 מסמך זה מהווה חלק בלתי נפרד ממסכי המכרז ועל המשתתף במכרז להגישו חתום על ידו.  
 
 

 
 

 ___________________________  ____________________

חתימה וחותמת של המשתתף המכרז  תאריך 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
  

נספח מספר 1 

 

נספח מס'  7 למכרז - נספח ג' לחוזה  

 

מכרז פומבי מס'  80/2020 – אבטחת מוסדות חינוך שמירה, אבטחה וסדרנות 
 

הסברים למילוי טופס הצעת המחיר - 

1. הצעת המחיר )כמפורט בנספח 7 למכרז/ נספח ג' לחוזה(  כוללת 17 פריטים מגיש ההצעה נדרש לציין 

את מחיר התקורה בש"ח המבוקש בעבור שעת עבודה של כל אחד מהפריטים 1 , 3, 4  )למען הסר ספק 

התקורה תכלול גם את מרכיב הרווח של המשתתף במכרז(. אי מילוי כל הפריטים 1, 3, 4 בהצעת המחיר 

יגרום לפסילת ההצעה.  

 
2. התמורה  עבור פריטים 5 ו -  6 נגזרים, בין היתר,  מההצעה שיציע המשתתף במכרז עבור פריט 1. 

 

3. התמורה שתשלם העירייה עבור פריטים 7 עד 10 כולל, כוללת את כל העלויות הנוספות של הקבלן כגון 

תמחור עבור שעות נוספות, תקורה, רווח ועוד.  

 

4. התמורה שתשלם העירייה למשתתף במכרז עבור שעת פעילות בשבתות ובחגים עבור הפריטים 1-6  תהיה 

150% מהעלות הבסיסית להעסקה כפי שהיא מופיע בנספחים 14 א-ד , ובנוסף מחיר התקורה ,שלא 

ישתנה בין ימי החול לימי השבת/חג.   התמורה שתשלם העירייה  עבור שעת פעילות בשבתות ובחגים 

עבור הפריטים 7-10 תהיה 150% מהמחירים שמופיעים בסעיפים אלו.  

 

5. העירייה תשלם למשתתף במכרז תוספת קבועה של 0.62 ₪ עבור כל שעת עבודה, לכיסוי כל עלויותיו בגין 

השעות הנוספות עבור כל אחד מהפריטים המופיעים בסעיפים 1 עד 6 כולל.  

 

6. כל המחירים בסעיפים 1 עד 17 כולל וכן רכיב התקורה ורכיב התוספת עבור השעות הנוספות שצוינה 

לעיל אינם כוללים מע"מ.  

 

 

               -----------------------------               --------------------------- 
                  תאריך                                      חתימה וחותמת המשתתף במכרז 



 
  

 
נספח מס'  7 למכרז / נספח ג' לחוזה  

 

 
מכרז פומבי מס'  80/2020 -  אבטחת מוסדות חינוך שמירה, אבטחה וסדרנות 

 טופס הצעת המחיר 

 

הצעת המחיר תוגש במעטפה נפרדת. מילוי טופס הצעת המחיר בחוברת המכרז עלולה 

להביא לפסילת ההצעה! 

 

לאחר שקראתי והבנתי את תנאי המכרז לאספקת שרותי אבטחת מוסדות חינוך, שמירה אבטחה וסדרנות בעיריית 

תל אביב-יפו, הריני מציע את הצעתי לפי מחירי תקורה בש"ח כדלהלן: 

אי מילוי כל הפריטים בטבלה שלהלן – יגרום לפסילת ההצעה 

תיאור התפקיד  אחוזי  מחיר תקורה בש"ח  עלות מעסיק בסיסית    
במפרט הטכני   שקלול  ׁ (לא כולל מע"מ)  לשעה בש"ח   הנושא  פריט 

מופיע ב:  בהצעה 

 

סעיף 3 א ובתבחין    .1
משטרת ישראל  התמורה  לשעת פעילות 

שבנספח ה'  49.08 ₪, בהתאם  54% מאבטח חמוש במוסד חינוך   לנספח 14א   )עלות מעסיק בסיסית 
לשעה+ מחיר תקורה בש"ח( 

 
סעיף 3 ב ובתבחין    .2
משטרת ישראל  לא למילוי – המחיר  התמורה לשעת פעילות 

שבנספח ה'  זהה למחיר התקורה  49.08 ₪, בהתאם  20% מאבטח בסיסי )חמוש(   המוצע ע"י המשתתף  לנספח 14 א  )עלות מעסיק בסיסית 
במכרז לפריט מס' 1  לשעה+ מחיר תקורה בש"ח( 

סעיף 3 ג ובתבחין    .3
משטרת ישראל  התמורה לשעת פעילות בודק 

שבנספח ה' 43.11 ₪, בהתאם   16%  בטחוני לא חמוש )עלות 
לנספח 14 ב  מעסיק בסיסית לשעה+ 

מחיר תקורה בש"ח( 

סעיף 3 ד     .4
התמורה לשעת פעילות  

10% 43.11 ₪, בהתאם   סדרן )עלות מעסיק בסיסית 
לנספח 14 ב  לשעה+ מחיר תקורה בש"ח( 

סה"כ  
 100%

יש למלא בטבלה את מחיר התקורה בלבד. 



 
  

 

 

 

5. סייר ביטחון-  העירייה תשלם לזוכה עבור כל שעת העסקה של סייר ביטחון את עלות המעסיק הבסיסית לשעת 

העסקת סייר כפי שהיא מופיע בנספח 14ג בתוספת מחיר התקורה להעסקת מאבטח חמוש במוסד חינוך המוצע על ידי 

המשתתף במכרז לפריט מס' 1 ובתוספת 1 ₪  )תיאור התפקיד כמופיע בסעיף 3 ה' במפרט הטכני, נספח ב' לחוזה 

ובתבחין משטרת ישראל, נספח ה' לחוזה(. 

6. מאבטח מתקדם ב'(סייר דו גלגלי) - העירייה תשלם לזוכה  עבור כל שעת העסקה של מאבטח מתקדם ב' )סייר דו גלגלי( 

 

את עלות המעסיק הבסיסית לשעת העסקת מאבטח מתקדם ב כפי שהיא מופיע בנספח 14ד בתוספת מחיר התקורה 

להעסקת מאבטח חמוש במוסד חינוך המוצע על ידי המשתתף במכרז לפריט מס' 1  ובתוספת 1.5 ₪. )תיאור התפקיד 

כמופיע בסעיף 3 ו' במפרט הטכני, נספח ב' לחוזה ובתבחין משטרת ישראל, נספח ה' לחוזה(. 

7. בודק/סדרן ספורט באירועי תרבות וספורט- העירייה תשלם למשתתף במכרז 65 ₪ עבור כל שעת העסקה של בודק/סדרן 

באירועי תרבות וספורט. )תיאור התפקיד מופיע בסעיף 3 ז' במפרט הטכני נספח ב' לחוזה ובתבחין משטרת ישראל נספח 

ה' לחוזה(. 

8. מנהל בטחון/אבטחה- העירייה תשלם למשתתף במכרז ₪95 עבור כל שעת העסקה של מנהל אבטחה )תיאור התפקיד 

כמופיע בסעיף 3 ח' במפרט הטכני ,נספח ב' לחוזה ובתבחין משטרת ישראל, נספח ה' לחוזה(. 

9. מאבטח אישים- העירייה תשלם למשתתף במכרז 105 ₪ עבור כל שעת העסקה של מאבטח אישים )תיאור התפקיד 

כמופיע בסעיף 3 ט' במפרט הטכני נספח ב' לחוזה(. 

10. מאבטח טיולים - העירייה תשלם למשתתף במכרז 650 ₪ עבור כל יום עבודה של מאבטח טיולים ומגיש עזרה ראשונה 

)תיאור התפקיד מופיע בתבחין משטרת ישראל נספח ה' לחוזה(. 

11. ניידת סיור- התמורה שתשלם העירייה עבור פעילות ניידת סיור )כמופיע בסעיף 3 יא' במפרט הטכני נספח ב' לחוזה( 

הינה 300 ₪ ליממה כולל כל עלויות תפעול הרכב. התמורה עבור חודש הפעלה של ניידת סיור לא תעלה על 7,000 ₪ 

לחודש עבודה. 

12. ניידת סיור למפקח -העירייה תשלם עבור פעילות ניידת הסיור של המפקח סכום זהה לסכום שישולם עבור ניידת סיור 

כמפורט בסעיף 11 לעיל,   לכל חודשי השנה ללא קשר לדרישות המקצועיות המופיעות בחוברת המכרז.   

13. ניידת סיור דו גלגלי– התמורה שהעירייה תשלם עבור הפעלת קטנוע סיור )כמופיע בסעיף 3 יב' במפרט הטכני נספח ב' 

לחוזה( הינה 150 ₪ ליממה כולל כל עלויות תפעול הקטנוע . התמורה עבור חודש הפעלה של קטנוע סיור לא תעלה על 

3,500 ₪ לחודש עבודה.  

14. כספת-   בתמורה להעברתה של הכספת לבעלותה הבלעדית של העירייה בתום תקופת החוזה, תשלם העירייה למשתתף 

במכרז בתום תקופת ההתקשרות סך של 450 ₪ עבור כל כספת. ) כמופיע בסעיף 3 י"ז במפרט הטכני נספח ב' לחוזה(. 

15. אוטובוס לחסימה קשיחה - התמורה שהעירייה תשלם עבור הפעלת אוטובוס  שמכיל 50 מושבים לפחות המשמש 

לחסימה קשיחה של דרכים הינה  2,000 ₪ לאירוע. ) כמופיע בסעיף 3 ז' במפרט הטכני נספח ב' לחוזה(. 



 
  

 

 

16. אוטובוס לפיזור עובדים- התמורה שהעירייה תשלם עבור הפעלת אוטובוס  שמכיל 50 מושבים לפחות המשמש לחסימה 

קשיחה של דרכים הינה  1,200 ₪ לאירוע. ) כמופיע בסעיף 3 ח' במפרט הטכני נספח ב' לחוזה(. 

17. מפקח  - התמורה שהעירייה תשלם בגין כל משרת מפקח תעמוד על תוספת קבועה של 220 שעות שישולמו עפ"י המחיר 

השעתי להעסקת מאבטח מתקדם ב' )סייר דו גלגלי(, על כל תוספותיו כמפורט בסעיף 6 לעיל.  

מובהר, כי התשלום שתשלם העירייה בגין כל משרת מפקח יהיה קבוע במספר השעות וזאת במשך כל חודשי השנה וללא 

קשר לדרישות המקצועיות המופיעות בחוברת המכרז.  

 

 

 

 

 

 

 ---------------------------------------               ----------------------------

תאריך       חתימה וחותמת המשתתף במכרז 

 

 

הצעת המחיר תוגש במעטפה נפרדת. מילוי טופס הצעת המחיר בחוברת המכרז 

 

עלולה להביא לפסילת ההצעה! 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 
             

         נספח מספר 2 
תיק עזרה ראשונה 

 

כמות תיאור פריט 
1 פלסטר סטרילי בד כותנה אלסטי “מגע משי” )30 יח( 

3 חוסם עורקים תקני סיליקון איכותי 2 מטר רמת ייצוא / מ.ד.א 
5 משולש בד איכותי כותנה 100% תקני + 2 סיכות בטחון 

1 תרסיס פלסטר גדול 150 מ"ל לחבישה 
1 מספרי חובש מקצועיות מלע"כ איכותיות 

1 מסיכת הנשמה אישית עם שסתום חד כיווני דגש “מנשים מציל” + תדריך 
1 סביעור תמיסה לחיטוי 100 מל/ בבקבוק, טבע 

1 פולידין תמיסה 20 סמ"ק מקורי דר’ פישר 
1 סד לקיבוע שבר או נקע 

 DKR 40/60 2 תחבושת לכוויותיבשה סטרילית
5 תחבושת אישית תקנית סטרלית דגם צבאי סוג א’, ייצוא 

3 צמר גפן רפואי – 10 גר’ 
10 פד גאזה סטרילי כותנה 8 שכבות 5 ס"מ 

5 אגד גאזה מגולגל כותנה 5 ס"מ 
2 אגד גאזה מגוגל כותנה 7 ס"מ 

10 אפליקטור עץ מצופה צמר גפן איכותי 6 ס"מ 
2 פלסטר פרפר H סטרילי בד כותנה אלסטי “מגע משי” 

10 פלסטר סטרילי בד כותנה אלסטי “מגע משי” 
3 פד ספוג אלכוהול 70% לחיטוי 

2 כפפות ויניל היפולרגניות מיוחדות 
1 פינציטה רפואית מנירוסטה באריזה שקופה 

1 פלסטר נייר רוחב 1ץ25 ס"מ מיקרופור מגולגל 9 מטר היפואלרגני 
1 ברנג’לה ג’ל לטיפול בכוויות באריזה אישית 

1 פרו-וורה ג’ל מקצועי אלו-וורה + פרופוליס לטיפול וחיטוי באריזה אישית 
1 תרמיל בד קורדורה 3 תאים +כיס רשת רצועה נשיאה, .מידות בס"מ )גובה*רוחב(: 14.5*25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

נספח מספר 3 

 

נספח 5' - ביטוח 

1. מבלי לגרוע מאחריות נותן השירותים על פי הסכם זה או על פי כל דין, על נותן השירותים לערוך ולקיים, על 
חשבון הנותן השירותים, למשך כל תקופת ההסכם וכל עוד אחריות הנותן השירותים קיימת , את 
הביטוחים המפורטים באישור עריכת הביטוח המצורף להסכם זה כנספח 5א', והמהווה חלק בלתי נפרד 
ממנו )להלן: "ביטוחי הנותן השירותים" ו"אישור עריכת הביטוח", לפי העניין(, אצל חברת ביטוח מורשית 

כדין בישראל.  

א. חבות מעבידים- מוסכם כי ככל ולא מועסקים עובדים על ידי הנותן השירותים,  ניתן יהיה למחוק סעיף 
ביטוח "חבות מעבידים" מתוך אישור הביטוח.  

ב. נוסחי הפוליסות- על הנותן השירותים לוודא כי חריג "רשלנות רבתי" יבוטל בכל ביטוחי הנותן השירותים 
)אין באמור כדי לגרוע מזכויות המבטחים על פי הדין(.  

2. ללא צורך בכל דרישה מצד העירייה, על נותן השירותים להמציא לידי העירייה, לפני תחילת מתן השירותים 
וכתנאי מוקדם להתקשרות או לכל תשלום על חשבון התמורה, את אישור עריכת הביטוח, כשהוא חתום 
בידי מבטחנותן השירותים. כמו כן, מיד בתום תקופת הביטוח, על נותן השירותים להמציא לידי העירייה 
אישור עריכת ביטוח מעודכן, בגין חידוש תוקף ביטוחי נותן השירותים לתקופת ביטוח נוספת, ומדי תקופת 

ביטוח, כל עוד הסכם זה בתוקף ו/או לתקופה נוספת כמפורט בסעיף 1 לעיל.  
בכל פעם שמבטח נותן השירותים יודיע לעירייה, כי מי מביטוחי נותן השירותים עומד להיות מבוטל או 
עומד לחול בו שינוי לרעה, כאמור בסיפא לאישור עריכת הביטוח, על הנותן השירותים לערוך את אותו 

הביטוח מחדש ולהמציא אישור עריכת ביטוח חדש, לפני מועד הביטול או השינוי לרעה בביטוח כאמור. 
3. מובהר כי גבולות האחריות הנדרשים במסגרת ביטוחי נותן השירותים הינם בבחינת דרישה מזערית, 
המוטלת עלנותן השירותים, שאין בה כדי לגרוע מכל התחייבות של נותן השירותים לפי ההסכם ו/או על פי 
כל דין, ואין בה כדי לשחרר את נותן השירותים ממלוא החבות על פי הסכם זה ו/או על פי דין, ולנותן 

השירותים לא תהיה כל טענה כלפי העירייה או מי מטעם העירייה, בכל הקשור לגבולות האחריות כאמור. 
4. לעירייה תהא הזכות, אך לא החובה, לבדוק את אישור עריכת הביטוח, שיומצא על ידי הנותן השירותים 
כאמור לעיל, ועל נותן השירותים לבצע כל שינוי, תיקון, התאמה או הרחבה, שיידרשו על מנת להתאים את 

ביטוחי נותן השירותים להתחייבויות נותן השירותים על פי הסכם זה. 
5. מוצהר ומוסכם כי זכויות העירייה לעריכת הבדיקה ולדרישת השינויים כמפורט לעיל, אינן מטילות על 
העירייה או על מי מטעם העירייה כל חובה או כל אחריות שהיא לגבי ביטוחי נותן השירותים, טיבם, 
היקפם, ותוקפם, או לגבי העדרם, ואין בהן כדי לגרוע מכל חובה שהיא, המוטלת על נותן השירותים על פי 
הסכם זה או על פי כל דין, וזאת בין אם נדרשה עריכת שינויים כמפורט לעיל ובין אם לאו, בין אם נבדק  

אישור עריכת הביטוח ובין אם לאו. 
6. נותן השירותים פוטר את העירייה ואת הבאים מטעם העירייה מאחריות לכל אובדן או נזק לרכוש או ציוד 
כלשהו, המובא על ידי נותן השירותים או מי מטעם נותן השירותים לחצרי העירייה ו/או המשמש לצורך 
מתן השירותים )לרבות כלי רכב וצמ"ה(, ולא תהיה לנותן השירותים כל טענה, דרישה או תביעה כלפי 

הנזכרים לעיל בגין אובדן ו/או נזק כאמור, ובלבד שהפטור כאמור לא יחול כלפי מי שגרם לנזק בזדון. 
7. בנוסף, על נותן השירותים לערוך את הביטוחים הבאים, בעצמו או באמצעות הבאים מטעמו: ביטוח חובה 
כנדרש על פי דין בגין פגיעה גופנית עקב השימוש בכלי רכב, ביטוח אחריות בגין רכוש של צד שלישי עקב 
השימוש בכלי רכב עד לסך 400,000 ₪ בגין נזק אחד, ביטוח "מקיף" לכלי הרכב וביטוח במתכונת "כל 

הסיכונים" לעניין ציוד מכני הנדסי. 
על אף האמור לעיל, לנותן השירותים הזכות, שלא לערוך את ביטוחי הרכוש )למעט ביטוח אחריות צד 
שלישי( המפורטים בסעיף זה, במלואם או בחלקם, אך הפטור המפורט בסעיף 6 לעיל יחול, כאילו נערכו 

הביטוחים האמורים במלואם.  
8. בכל ביטוח רכוש נוסף או משלים שייערך על ידי נותן השירותים, ייכלל סעיף בדבר ויתור המבטח על זכות 
התחלוף כלפי העירייה וכלפי הבאים מטעם העירייה; הוויתור על זכות התחלוף כאמור לא יחול לטובת 

אדם שגרם לנזק בזדון.  
9. מבלי לגרוע מכל הוראה מהוראות הסכם זה לעניין הסבת ההסכם, ובמקרה בו השירותים או חלק מהם 
יינתנו על ידי קבלני משנה מטעם נותן השירותים, על נותן השירותים לדאוג כי בידי קבלני המשנה פוליסות 
ביטוח נאותות בהתאם לאופי והיקף ההתקשרות עמם/ בהתאם לתנאים ולסכומים הנדרשים על פי הסכם 

זה.  
מובהר בזאת, כי עלנותן השירותים מוטלת האחריות כלפי העירייה ביחס לשירותים במלואם, לרבות 

שירותים שניתנו או אמורים היו להינתן על ידי קבלני משנה . 
10. נספח הביטוח הינו מעיקרי ההסכם והפרתו מהווה הפרה של ההסכם. על אף האמור לעיל, אי המצאת 
אישור עריכת הביטוח במועד לא תהווה הפרה יסודית, אלא אם חלפו 10 ימים ממועד בקשת העירייה מאת 

נותן השירותים בכתב, להמצאת אישור עריכת הביטוח כאמור. 



 
  

 
נספח 5א'- אישור עריכת הביטוח 

 

 )DD/MM/YYYY(תאריך הנפקת האישור אישור קיום ביטוחים 

אישור ביטוח זה מהווה אסמכתא לכך שלמבוטח ישנה פוליסת ביטוח בתוקף, בהתאם למידע המפורט בה. המידע המפורט באישור זה אינו כולל את 
כל תנאי הפוליסה וחריגיה. יחד עם זאת, במקרה של סתירה בין התנאים שמפורטים באישור זה לבין התנאים הקבועים בפוליסת הביטוח יגבר האמור 

בפוליסת הביטוח למעט במקרה שבו תנאי באישור זה מיטיב עם מבקש האישור. 

מעמד מבקש האישור אופי העסקה המבוטח מבקש האישור 
שם    שם: עיריית תל 

☐משכיר אביב ו/או גופים  ☐נדל"ן 
עירוניים ו/או 

☐שוכר  ☒שירותים   תאגידים עירוניים 
☐זכיין  ☐אספקת מוצרים 

☐קבלני משנה  ☒אחר: שירותי 
☒מזמין שירותים שמירה ואבטחה 

 
☐מזמין מוצרים   
☐אחר: ______ 

 

ת.ז./ח.פ.  ת.ז./ח.פ. 

מען  מען 
 

 

כיסויים 

סוג הביטוח 
 

חלוקה לפי גבולות 
אחריות או סכומי 

ביטוח 

מספר 
הפוליסה 

נוסח 
ומהדורת 

הפוליסה 

תאריך 
תחילה 

תאריך 
סיום 

גבול האחריות/ סכום 
ביטוח 

כיסויים נוספים בתוקף 
וביטול חריגים  

  X יש לציין קוד כיסוי בהתאם לנספח מטבע סכום 

רכוש  
 

       ₪ 309
 313
 314
 316
 328

       
       
       

 302  ₪  2,000,000     צד ג' 
  304 321
 305  322
 307 328
 312 329
  315 

 

אחריות 
מעבידים 

     20,000,000  ₪ 319
 328

אחריות 
המוצר 

       ₪ 

אחריות 
מקצועית 

     2,000,000  ₪ 301 326

 303 327

 304 328

 321 

 325 

 332 )6 חודשים( 
 

       אחר 

פירוט השירותים )בכפוף, לשירותים המפורטים בהסכם בין המבוטח למבקש האישור, יש לציין את קוד השירות מתוך הרשימה המפורטת בנספח ג'(*: 

Dummy TextDummy TextDummy TextDummy TextDummy Text



 
  

כיסויים 

 

001 – שירותי שמירה ואבטחה  

ביטול/שינוי הפוליסה  
שינוי לרעת מבקש האישור או ביטול של פוליסת ביטוח,  לא ייכנס לתוקף אלא 30 יום לאחר משלוח הודעה 

למבקש האישור בדבר השינוי או הביטול. 
 

חתימת האישור 
המבטח: 

 
חתימה וחותמת המשתתף במכרז: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


